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A especializacao e qualidade
das nossas solucées sao
fatores diferenciadores que
conquistaram a confianca de
41% das grandes empresas de
contabilidade e da maioria das
PME Exceléncia do setor.

O setor das Empresas Prestadoras de
Servicos de Contabilidade e Gestao e aquele
que desde sempre mereceu maior atencao
por parte da PRIMAVERA. Com uma historia
profundamente ligada a esta area de atividade,
tendo surgido no mercado com uma solucdo
enderecada a profissionais da contabilidade,
a PRIMAVERA tem vindo incessantemente
amelhorar as ferramentas de trabalho
disponibilizadas para este setor.

O know-how adquirido ao longo de
mais de duas décadas resultante do contacto
direto com as empresas a laborar nesta area
de atividade permite-nos ter uma visao muito
fundamentada e apresentar as melhores
solucdes paraimpulsionar a produtividade
deste tecido empresarial.

E esse conhecimento profundo e com
provas dadas que nos permite tracar o perfil
do setor, compreender as suas necessidades
e apresentar as melhores solucées com vista
a sucessiva criacao de valor.

Desafios do setor dos servicos de
contabilidade e gestdo

Reducdo de custos operacionais e aumento

da rentabilidade

A necessidade de reduzir ao maximo os
custos operacionais e transversal a todo o
tecido empresarial, porém apresenta-se como
um fator critico para as Empresas Prestadoras
de Servicos de Contabilidade e Gestao.

Com os custos operacionais muito focalizados
no capital humano e nos meios tecnologicos
indispensaveis a prestacao de um servico
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celere e de qualidade, s6 com o recurso a
tecnologias mais competitivas e possivel
alcancar tal objetivo. A procura de formas que
permitam aumentar os niveis de rentabilidade,
nomeadamente através da prestacao de
servicos de valor acrescentado, constitui
igualmente uma preocupacdo recorrente para
estas organizacoes.

Necessidade de acompanhamento
permanente das alteracoes legais e fiscais

O elevado ritmo das alteracoes legais e fiscais
com implicacoes na atividade das empresas
obriga estas estruturas a permanente
atualizacao dos seus sistemas de informacao.
Para que essaresposta seja rapida e eficiente,
os Escritorios de Contabilidade carecem

do apoio de sistemas de informacao que
garantam as ferramentas necessarias a

essa atualizacdo continua. Porem, o acesso
as atualizacdes pode constituir um custo
adicional dificiimente comportavel numa altura
em que existe uma pressao cada vez maior
sobre as avencas.

Gestao de um elevado volume de informacao
A gestao e tratamento inequivoco de um
elevado volume de informacao e uma
exigéencia que se coloca a estas organizacoes,
podendo apresentar-se como um fator
critico de produtividade. Responder de
forma eficiente as necessidades de todos

0s seus clientes de forma agil e atempada,
mantendo todo o rigor que € exigido a estas
organizacoes, e um dos principais desafios
com que se deparam diariamente.



PRIMAVERA - uma proposta de valor
para o setor

O acompanhamento permanente da
evolucdo desta area de atividade permite
posicionarmo-nNos COMO parceiros
tecnoldgicos para o setor, disponibilizando
solucoes que asseguram uma ampla
cobertura funcional, 0 acompanhamento de
todo o ciclo contabilistico e a prestacao de
um servico diferenciador aos seus clientes.
As solucoes disponibilizadas pela PRIMAVERA
enderecam essencialmente as Empresas
Prestadoras de Servicos de Contabilidade e
Gestao que procuram:

Adaptacao da estrutura de custos areal
dimensao do negoécio

As solucoes da PRIMAVERA estdo disponiveis
no modelo de licenciamento tradicional,

cujas aplicacoes estdo instaladas no parque
informatico dos clientes, assim como na
cloud, o novo paradigma de consumo de
sistemas de informacdo como um servico
disponibilizado atraves dainternet. Reduzir
0S custos operacionais € uma opcao cada vez
mais viavel com o novo modelo de consumo
de solucdes de gestao na cloud.

Este novo paradigma assente
Nno conceito pay as you go permite as
empresas acederem a um servico global que
compreende a infraestrutura, o alojamento,
0 software e respetivas atualizacoes e
manutencdo, mediante o pagamento de
uma mensalidade, promovendo a reducao de
custos operacionais. A elevada flexibilidade
das solucoes disponibilizadas online permite
uma adaptacdo constante da estrutura de
custos areal dimensao da empresa, ou seja,
consoante o numero de colaboradores que
integram a organizacao a cada momento,
ao parque de clientes ativos e ao leque de
servicos prestados.

Para as empresas que optem
pelo modelo tradicional, a PRIMAVERA
disponibiliza um servico de Continuity
Software Agreement atraves do qual sao
proporcionadas todas as atualizacoes aos
produtos, promovendo uma reducao dos
custos associados a estas atualizacoes.

Rapida resposta a fiscalidade
e otimizacao da capacidade
de controlo interno geram
aumentos significativos de
rentabilidade.
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Mobilidade

A mobilidade esta cada vez mais na ordem
do dia. Adequando as suas solucoes a essa
nova tendéncia, a oferta da PRIMAVERA esta
disponivel em diversas plataformas moveis a
partir de um browser com acesso ainternet,
apresentando uma disponibilidade de 24
horas por dia. Este e um fator fundamental de
sucesso, atendendo a crescente necessidade
de acesso ainformacao atualizada a qualquer
altura e em qualquer lugar, permitindo
apresentar um servico rapido e eficaz aos
seus clientes.

Total enfoque na produtividade
A utilizacao de um sistema de gestao que
permite padronizar, automatizar, controlar
e gerar um conjunto de operacoes em lote,
constitui um fator inequivoco de produtividade
que possibilita uma respostarigorosa e celere
aos requisitos dos seus clientes.
Paralelamente, a partilha de uma
plataforma online, na qual Escritorio
de Contabilidade e clientes partilham a
informacao, proporciona a agilizacao da
agenda de trabalhos, na medida em que o
escritorio deixa de ter de esperar pela entrega
de documentos para o seu processamento, 0
que permite melhorar o planeamento e diluir o
trabalho ao longo do més, com a consequente
otimizacao de meios humanos e materiais.



Organizacdo e controlo

Também ao nivel da organizacao e controlo
do funcionamento interno destas empresas,
as solucoes PRIMAVERA assumem particular
pertinéncia na medida em que o gestor passa
a ter uma visao global sobre as operacoes

e atividades planeadas para cada um dos
profissionais, assim como o seu estado,
potenciando uma organizacao interna mais
agil. O uso destas solucoes permite ainda
exercer um controlo mais efetivo sobre a
limitacdo de servicos incluidos em cada
contrato, a produtividade e rentabilidade geral
e de projetos, o cumprimento de prazos e 0s
processos de cobranca, contribuindo para uma
maior eficiéncia global.

Servicos diferenciadores

A abrangéncia e inovacdo tecnologica

e conceptual das solucoes PRIMAVERA
permitem que as organizacoes deste setor
tenham ao seu dispor servicos de natureza
altamente diferenciadora, quer narelacdo com
o cliente quer na gestao do proprio Escritorio
de Contabilidade, que geram um aumento
significativo da sua rentabilidade.

Uma visdo de futuro para o seu negécio

Na PRIMAVERA acreditamos que 0s
Escritorios de Contabilidade tém um

papel ativo na gestao das empresas suas
clientes, por essarazao, vamos mais além

e apresentamo-nos como um parceiro
tecnologico que trabalha em unissono para a
criacdo de valor no setor.

Assim, um Escritorio de Contabilidade
PRIMAVERA define-se como uma Empresa
Prestadora de Servicos de Contabilidade e
Gestdo que atraves daimplementacdo de
uma framework assente em tecnologia e
em mobilidade proporciona uma experiéncia
de relacionamento Unica e absolutamente
diferenciadora aos seus clientes.

Focados numa logica de partilha
crescente de informacao, levamos ate ao
limite todo o potencial dos mecanismos de
integracao de dados, conduzindo as empresas
do setor a um novo patamar de produtividade
e denivel de servico, procurando tambéem por
essa via contribuir para uma credibilizacdo
ainda mais sustentada do servico que
prestam aos seus clientes.

Services

Nesse sentido, criamos um programa
especifico designado Digital Accounting by
PRIMAVERA, alavancado nesse conceito de
integracao, partilha e fluidez da informacao
entre o escritorio e arede de empresas
as quais prestam os seus servicos. Este
novo modelo permite as empresas do
setor posicionarem-se como parceiras
dos seus clientes na escolha dos sistemas
de gestdo. Esse papel de agente ativo na
orientacdo tecnologica dos seus clientes
tem reflexos narelacao do escritorio com a
PRIMAVERA, traduzindo-se num conjunto de
beneficios que contribuem para uma maior
competitividade das empresas do setor.

Os escritorios que apresentam o distico
Digital Accounting by PRIMAVERA sdo
empresas detentoras de um elevado
conhecimento tecnologico que lhes permite
auxiliar e aconselhar os seus clientes na
escolha das solucoes de gestao mais
adequadas a competitividade do seu negocio.




Uma solucao global e integrada

para o setor__

Com um enfoque muito particular na otimizacao das operacdes fiscais dos seus clientes e
na agilizacao da gestao interna do proprio escritorio, as solucdes da PRIMAVERA incorporam
um conjunto de mecanismos que permitem as Empresas Prestadoras de Servicos de
Contabilidade e Gestao atingirem niveis de exceléncia na prestacdo do seu servico.

As solucOes da PRIMAVERA distinguem-se
pelo elevado grau de integracao e profunda
extensibilidade, carateristicas que asseguram
uma total fluidez dos dados entre as diversas
areas funcionais do sistema de gestdo e as
aplicacbes complementares.

Gracas a essa profunda capacidade
deintegracdo, a PRIMAVERA apresenta ao
setor uma solucao diferenciadora assente
num principio de framework de partilha de
informacao entre as diversas areas modulares
do sistema central de gest&o (Logistica,
Financeira, Recursos Humanos e Ativos) e
solucoes especializadas no reporting fiscal
(Fiscal Reporting), e no reporting financeiro
e de gestdo (Office Extensions e Business
Analytics), que trabalhando sobre a mesma
base de dados devolvem informacao fiscal,
financeira e de gestao de extremo rigor.

No caso particular do Business
Analytics, esta solucdo enderecada a
escritorios de maior dimensao permite
converter dados do sistema em informacao
de negocio, bem como criar diversos cenarios
analiticos de suporte a tomada de decisao.

Estareciprocidade e incorporacdo
multidirecional dos dados proporcionados
pelas solucoes da PRIMAVERA € um fator
adicional de competitividade para as empresas
do setor.

Paralelamente a PRIMAVERA esta
a desenvolver solucdes no sentido de
disponibilizar brevemente um conjunto de
servicos complementares que otimizam a
gestdo contratual do parque de clientes.
No que respeita a agilizacao da dinamica
interna do proprio escritorio, a ofertaira
integrar um conjunto de cloud services que
permitirao, por exemplo, efetuar a Gestao
de Expediente, realizar Operacoes em Lote,
proceder ao Reconhecimento Digital de
Documentos e a Faturacao Automatica,
entre outros.

Um conjunto de solucdes
e servicos integrados
promovem a prestacdo de
um servico diferenciador.
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Para alem destes servicos mais
orientados ao proprio escritorio, serao ainda
disponibilizados outros servicos online
vocacionados para a prestacao de um servico
diferenciador ao cliente como por exemplo o
servico de Notificaces, Service Desk, Agenda
e Obrigacoes Fiscais, entre varios outros.

Gracas a estes servicos, numa reuniao
com o cliente bastara uma simples ligacao a
internet para poder mostrar um relatério com
os principais indicadores de gestdo do més
anterior; ou atraves de um sistema de alertas
informar o cliente de que se trata do ultimo
dia para proceder ao pagamento do IVA da sua
empresa. Estes sao meros exemplos de como
a oferta que a PRIMAVERA delineou para o setor
podera ter um papel decisivo para a prestacdo
de um servico ao cliente de extrema qualidade.
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Resposta a empresas

de todas as dimensoes ___

Solucbes disponiveis na Cloud
e On-Premise permitem a
adequacado as necessidades
de cada Escritério de
Contabilidade.

A PRIMAVERA apresenta uma oferta ajustada
as necessidades das empresas de diferentes
dimensoes.

Para os Pequenos Escritorios eminicio
de atividade e disponibilizada a Accounting
Suite, uma solucao online desenhada para
dinamizar a atividade dos profissionais da
Contabilidade. Constituida por um conjunto
de modulos integrados entre si, proporciona
uma rapida resposta a fiscalidade, a gestao
de remuneracoes e honorarios, o controlo
do ciclo de vida dos ativos e o reporting
financeiro.

Ao estar disponivel no modelo Saas, esta
solucdo apresenta-se com um servico que
contemplanao so 0 acesso ao software
atraves da cloud, como a sua manutencdo e
respetivas atualizacoes.

Para as Pequenas e Médias Empresas
que procuram uma solucdo mais abrangente
einstalada na suainfraestrutura informatica
interna disponibilizamos o PRIMAVERA
Professional, um sistema global de gestao
que integra um conjunto de modulos de
suporte as principais areas operacionais
das organizacoes deste setor. Esta solucao
pode igualmente ser acedida atraves da
cloud, apresentando-se, neste caso, como
uma mais-valia para os Pequenos e Médios
Escritorios que valorizam a mobilidade e
que procuram uma solucdo completa que
inclui o software e respetiva manutencao e
atualizacoes, assim como a seguranca
dos dados.
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A oferta da PRIMAVERA assente no
modelo de licenciamento perpetuo
(On-Premise), ou seja, quando as aplicacdes
estao instaladas no parque informatico
interno de cada organizacao, contempla ainda
uma solucao direcionada aos Escritorios
Prestadores de Servicos de Contabilidade de
Grande Dimensdo. O PRIMAVERA Executive
corresponde alinha de topo dos produtos
PRIMAVERA, desenhada para responder
as exigéncias de organizacoes que gerem
elevados volumes de informacao.

Face a sua amplitude funcional
e extenso conjunto de ferramentas de
digitalizacao de processos organizacionais, a
solucao PRIMAVERA Professional € aquela que
responde as necessidades do maior nimero
de empresas deste setor.

Disponivel, conforme mencionado
anteriormente, no modelo de licenciamento
tradicional e na cloud, abarca as principias
areas funcionais das empresas, entre as quais:



Area Financeira

Fluidez de processos e
cobertura total das exigéncias
fiscais e legais

A area financeira e o nucleo central de qualquer
sistemaintegrado de gestao, contemplando
um conjunto de modulos integrados entre si
que agilizam todo o tratamento contabilistico
e fiscal das organizacoes.

Para os operacionais responsaveis pela
gestao de contas correntes e de tesouraria
esta solucao possibilita a agilizacao de
todas as operacoes gracas ao elevado nivel
deintegracao e de usabilidade, permitindo
a eliminacdo daintroducdo duplicada de
dados, areducao efetiva de custos, assim
como a melhoria e constante atualizacao da
informacao financeira.

E ainda disponibilizada a solucdo

Extrato de Acumulados de Contas

Fiscal Reporting atraves da qual sdo gerados
todos os relatorios legais, fiscais ou de outra
natureza que devem ser entregues pelas
empresas as entidades oficiais.

A PRIMAVERA disponibiliza também
0 XLS Financial, uma aplicacdo que permite
integrar informacdo contabilistica do ERP
PRIMAVERA diretamente no Excel, usufruindo
desta forma de todo o potencial de exploracao
de dados desta ferramenta utilizada pela
grande maioria das empresas a nivel mundial.

Contabilidade

A cobertura funcional da solucdo permite
cobrir todo o ciclo contabilistico, desde o
tratamento mensal de cada cliente, até as
operacoes de encerramento e prestacao de
contas.

Dispondo de mecanismos altamente
produtivos para aintroducao de documentos,
tratamento de impostos (IVA entre outros)

e apuramentos, este modulo cobre todas as
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necessidades legais e fiscais das empresas.

Mapas, demonstracoes economico-
-financeiras periodicas e de final de exercicio,
demonstracoes de fluxo de caixa e funcoes,
Sao apenas algumas das funcionalidades
do produto. Permite também responder as
necessidades de empresas cujo ano civil e
diferente do ano contabilistico, bem como as
necessidades de filiais de multinacionais, uma
vez que e possivel expressar a contabilidade
em qualquer moeda e segundo planos de
conta alternativos.

Atraves da opcao Tipo de Lancamento,
a solucdo permite efetuar a gestdo de varios
tipos de contabilidade em simultaneo e de
forma homogenea, desde a contabilidade
orcamental, geral e analitica, e proceder a sua
reparticao por Centros de Custo. A solucao
permite ainda efetuar a analise de desvios
entre os movimentos.

A possibilidade de alterar, em cada
exercicio, todos os planos confere uma
flexibilidade acrescida a toda a solucao,



Uma solucao global e
integrada para o setor

proporcionando ainda o cumprimento das
diretivas internacionais mais exigentes.

Os documentos legais e de gestao
disponibilizados permitem criar, de uma forma
facil e flexivel, relatorios de gestao dinamicos,
tirando partido da integracao com o Microsoft
Office.

Entre as diversas possibilidades
podemos destacar:

Introducdo de Movimentos

— Introducao de movimentos orientada
ao documento a partir da Financeira ou
da Analitica com base em lancamentos
pre-definidos por tipo de documento ou
modelos de lancamento

— Calculo e processamento automatico da
fiscalidade presente em varios paises,
com particular destaque para o IVA,
Impostos de Selo, IPC

— Reflex6es automaticas da Financeira
para a Analitica e vice-versa

— Reparticao de valores para Centros de
Custo e Funcoes, atraves de Chaves
de Reparticdao associadas a contaa
movimentar

— Sistema de validacao das reflexdes
configuradas (IVA, Selo, Centros de
Custo, Funcoes e Analitica)

— Registo das retencoes na fonte,
liquidacao de movimentos pendentes e
integracao de aquisicoes e alienacoes
de bens de Imobilizado

— Gestao dos planos por exercicio

— Calculo e lancamento de diferencas
cambiais

— Reclassificacdo das posicoes pendentes
por data de vencimento

— Reclassificacdo de contas com saldo
anomalo

Centros de Custo

— Definicao dos Centros de Custo como
um plano hierarquico e das Chaves de
Reparticao

— Pre-associacao entre Conta e Chave de
Reparticao

— Possibilidade de definir a percentagem
de custos fixos por contae
redistribuicao dos custos no momento
daintroducao
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— Analise resumida ou detalhada por
Centro de Custo
— Balancetes de Centros de Custo

Contabilidade Orcamental
No moédulo de Contabilidade e possivel fazer
a Orcamentacao a diversos niveis: sobre
as contas da Financeira, da Analitica ou por
Centros de Custo e criar um numero ilimitado
de orcamentos por exercicio para Centro de
Custo.

A atribuicdo dos valores orcados pode

efetuar-se de acordo com multiplos critérios:

meés a meés, distribuicao automatica de um

valor pelos doze meses, orcamentacao em

funcao dos valores do ano anterior, etc.
Este modulo permite ainda efetuar:

— Reflexao automatica do orcamento
para as contas da Analitica

— Reparticao automatica do orcamento
por Centros de Custo

— Analises orcamentais de desvios
mensais, trimestrais, anuais e
multiexercicio

— Analises de Centro de Custo

Demonstracées Economico-financeiras

— Balanco Sintético e Analitico

— Demonstracao dos Resultados por
Natureza (Sintética ou Analitica)

— Demonstracao dos Resultados
por Funcoes

— Anexo ao balanco e demonstracao
deresultados

— Demonstracao de Fluxos de Caixa
(metodo direto)

— Inventario Balanco

— Demonstracao das origens e aplicacao
de fundos

— Preparacdo e Emissao dos Livros
Selados

Mapas e Funcdes de Gestao

— Analise e Simulacao de Resultados

— Racios de gestao

— Ponto critico das vendas e previsao
de vendas

— Balancos comparados

— Demonstracao dos resultados
comparados
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— Analises de desvios
— Analises de Exploracao

Outras Consultas Operacionais
— Extratos multiplos
— Balancetes Razao, Analiticos, IVA e Selo
— Acumulados
— Extratos de liquidacao de pendentes
— Extratos de Retencées na Fonte
— Diagnosticos de IVA e Selo

Movimentos Diferidos

— Integracdo de documentos na
Contabilidade dos modulos de Vendas,
Compras, Inventario, Tesouraria,
Recursos Humanos, Ativos e
Equipamentos

— Para a area de Ativos e Equipamentos
podem ser integrados: amortizacoes,
reavaliacoes, alienacoes, abates
e sinistros

— Ligacdo duodecimal ou anual

Outras Carateristicas

Para alem das inumeras funcionalidades
presentes no modulo de Contabilidade

ja mencionadas, existe um conjunto de
carateristicas que o tornam no aliado perfeito
dos operacionais do setor da contabilidade,
nomeadamente:

— Multiempresa

— Ano Contabilistico diferente de Ano Civil

— Plano de Contas

— Apuramento automatico dos Resultados
(configuravel)

— Introducao de documentos continua no
tempo, com sistema de bloqueio
de dados

— Passagem de saldos entre anos
automatica atraves do documento
de abertura

— Conferéncia de movimentos

— Gestao de Retencoes na Fonte

— Gestao de Liquidacao de Pendentes
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Uma solucdo global e
integrada para o setor

Contabilidade Nao Organizada
(Mercado portugués)

O modulo de Contabilidade Nao Organizada
(CNO) foi especialmente desenvolvido para
responder as necessidades dos sujeitos
passivos no ambito da Categoria B -
Profissionais Liberais, Pequenos Retalhistas e
Empresas de pequena dimensdo. Este modulo
tem por objetivo permitir efetuar o registo de
movimentos no ambito das atividades desta
categoria, bem como permitir a criacao de
mapas, relatorios e o preenchimento e entrega
das Declaracoes Fiscais associadas.

Principais Carateristicas

— Resposta ao Regime de Pequenos
Retalhistas

— Geracdo do formato magnetico

— Simulacao do IVA

— Introducao de Documentos por livros

— Orcamentos (multiano)

— Inventarios

— Tratamento de Amortizacoes

— Recebimentos e Retencoes
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Tesouraria

Totalmente integrada com a Contabilidade e

a Logistica, a Tesouraria disponibiliza todas as
ferramentas necessarias para o controlo de
pagamentos, recebimentos, assim como da
gestdo da Tesouraria. Esta area permite efetuar
e tratar:

Pagamentos e Recebimentos

— Mdltiplos tipos de Contas Correntes,
com estado associado ao documento

— Diversos tipos de operacoes:
liquidacdes (pardiais, com valores
em excesso, com descontos),
liquidacoes com letras, transferencia
de conta/estado, encontro de contas,
lancamento direto de pendentes (ex.
adiantamentos)

— Possibilidade de registar despesas
associadas a transacao sendo estas
calculadas automaticamente

— Operacoes em lote, permitindo
efetuar pagamentos a fornecedores
ou transferéncia de conta/estado
(aprovacées, por exemplo) para muitos
movimentos de uma vez

— Gestao do limite de credito totalmente
integrado nos varios modulos da
logistica

— Entidades Associadas, permitindo uma
visdo de grupo ao nivel dos movimentos
financeiros

— Pagamento por PS2, com tratamento
doretorno de Contas Correntes, e de
Recursos Humanos
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Gestdo de Tesouraria Previsional

— Plano totalmente configuravel com
informacao proveniente de muiltiplas
areas: vendas, compras, contas
correntes, encomendas, avencas,
bancos e contabilidade

— Movimentos manuais

— Multiplas formas de analise (desde
anual ate diaria)

— Gravacao de planos previsionais

Gestdo de Bancos / Caixa

— Multiplos tipos de contas: contas caixa,
depositos a ordem, depositos a prazo/
aplicacoes financeiras, contas correntes
caucionadas e cartao de credito

— Tratamento das diversas operacoes:
taldes de deposito, reconciliacoes
bancarias, transferéncias entre contas,
liquidacao/capitalizacao de aplicacoes
financeiras

— Reconciliacao Bancaria

— Operacoes periodicas de tesouraria,
permitindo automatizar lancamentos de
tesouraria frequentes

— Calculadoras e simuladores de Calculo
financeiro comum

— Gestao de cheques pre-datados

— Diarios de Caixa com mapas de fecho e
diarios por tipo de movimentacao

— Transferéncia de cheques

— Rubricas de Tesouraria comintegracao
na contabilidade

— Integracdo dos pagamentos
provenientes do modulo de Recursos
Humanos

— Servicos bancarios onlineintegrados
com reconciliacdo bancaria, PS2 (envio e
retorno) e consulta de saldos e extratos



Possibilidade de consultar o rating das
entidades registadas no ERP

A PRIMAVERA disponibiliza ainda um servico
designado de Business Information, uma
aplicacao integrada com o ERP que fornece,
em tempo real, informacdo comercial e
financeira sobre as entidades registadas no
sistema. Esta ferramenta permite avaliar
previamente o grau de exposicdo ao risco

da carteira de clientes, potenciais clientes,
fornecedores, etc. Mediante a consulta destes
dados, as organizactes podem agir de forma

Extrato Bancario
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preventiva no que se refere as suas politicas
de credito e desenvolver, por exemplo,
estrategias de marketing e acoes comerciais
de acordo com o perfil financeiro de cada
cliente ou potencial cliente.

A credibilidade e rigor dos dados
disponibilizados sao assegurados pela Informa
D&B, lider no mercado de informacao para
negocios e membro da maior rede mundial de
informacao empresarial - a D&B WorldWide
Network, no ambito de uma parceria celebrada
Ccom a PRIMAVERA.,

Accounting Services



Uma solucao global e
integrada para o setor

Logistica

Gestado integrada de todos os
processos logisticos

Concebida numa logica de elevada flexibilidade
eintegracdo, a Logistica estende-se ate as
necessidades especificas de empresas dos
mais variados setores de atividade.

O tratamento de todo o circuito comercial

das empresas € assegurado por areas que
seinterligam entre si de forma harmoniosa:
Vendas, Compras e Inventarios.

A procura de solucoes cada vez mais
avancadas e produtivas em areas como a
gestao de stocks e de armazens, tratamento
de precos e de custos, gestao das ecotaxas,
cores e tamanhos, faturacao eletronica, assim
como a aposta na flexibilizacao crescente dos
fluxos documentais e logisticos suportados,
fazem da area Logistica do ERP PRIMAVERA
o0 produto ideal para organizar o processo
logistico das empresas.

A grande flexibilidade com que se

definem e se utilizam os documentos e tabelas

de apoio permite implementar o circuito
documental adequado as necessidades das
empresas, evitando a introducao repetitiva
dainformacdo em muiltiplas fases do seu

tratamento. Por outro lado, a utilizacdo do VBA,

conjugada com a possibilidade de criar novos
campos e tabelas, bem como definir novos
mapas, permite fazer face as mais particulares
necessidades de cada empresa.
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Vendas e Compras

O modulo de Vendas e Compras € uma
ferramenta essencial para a gestao de listas de
precos e definicao de descontos, permitindo
simultaneamente o tratamento de VA e de
cambios, o envio eletronico de documentos, o
apoio a encomenda, entre um vasto leque de
funcionalidades das quais destacamos:

— Utilizacao deregras de descontos/
precos por escaldes em quantidades ou
valores, sempre associados a intervalos
de datas definidos pelo utilizador,
permitem uma gestao eficiente das
listas de precos da empresa

— A utilizacdo de documentos internos
permite um conjunto infindavel de
cenarios de utilizacdo quer no fluxo de
documentos, quer no fluxo logistico

— Tratamento de IVA aprofundado, com
tratamento de IVA nao dedutivel, Pro
Rata e locais de operacao

— Inversdo do Sujeito Passivo do IVA,
para 0s Casos em que compete ao
adquirente cumprir todas as obrigacdes
decorrentes da sujeicao aimposto das
prestacoes de servicos, incluindo a de
liquidacdo e entrega do imposto (IVA)

— Fatura Eletronica que permite a emissao,
arececao eintegracdo automatica de
documentos com o mesmo valor legal
do documento impresso

— Tratamento de cambios avancado em
todos os modulos

— Moradas alternativas

— Tratamento de adiantamentos e sua
ligacdo a conta corrente do cliente
e fornecedor

— Tratamento de Encargos nas compras,
comimputacao de custos adicionais ao
stock movimentado

— Multimoeda

PRIMAVERA BSS

— Tratamento de idiomas

— Precos diferentes por Cor/Tamanho,
com utilizacao de artigos com o maximo
de trés dimensoes na sua definicao

— Cadigos de barras por fornecedor

— Tratamento de orcamentos

— Vendas e Compras com VA incluido

— Rastreabilidade de movimentos,
permitindo conhecer todo o historico
de movimentacao a partir de um ponto
qualquer do fluxo documental
ou logistico

— Organizacao dos documentos por
séries com controlo de datas
e permissoes

— Possibilidade de anular faturas em caso
de erros detetados antes do envio
do documento, responsabilizando e
identificando o utilizador pela anulacao
dafatura

— Tratamento de Unidades de
movimentacdo em todos 0s
movimentos logisticos

— Rececao e Conferéncia de Compras

— Reserva de stock no momento das
encomendas de Clientes

— Apoio a encomenda a fornecedor
em funcao do stock disponivel
e das encomendas em carteira,
orientado a critérios de controlo e
reaprovisionamento definidos
por armazem

— Mdltiplos mapas de analise

Atraves da subscricdo do ELEVATION
Mobile, os responsaveis das empresas
podem ter acesso a diversas funcionalidades
relevantes no ambito da mobilidade, como
por exemplo efetuar a consulta de vendas ou
a aprovacao de documentos de compras a
partir de um dispositivo movel (i0S, Android ou
Windows Phone).



Avencas

O processo de avencas foi recentemente
otimizado de forma a promover uma agilizacao
das operacdes associadas, passando a ser
possivel criar avencas para outros devedores,
emitir documentos para entidades comerciais
separadas da entidade de faturacao, ou
inativar avencas.

Esta solucdo esta otimizada para o
processamento em lote de avencas, de forma
aassegurar 0s mecanismos necessarios ao
aumento da produtividade. No processamento
em lote sao apresentados em grelhas
separadas os resultados positivos ou
negativos. Quando a avenca e processada
com sucesso, o utilizador pode, de forma
imediata, consultar via drilldown o documento
gerado. Caso contrario, sempre que a
avenca seja processada incorretamente e
apresentado o respetivo erro.

Documentos Internos

Os Documentos Internos sao uma

ferramenta de suporte aos processos
operacionais internos da organizacao. Estes
suportam e intermedeiam processos de
Aprovisionamento, Venda, Stocks, Negociacao,
entre outros. Permitem tambem criar

campos do utilizador associados a cada tipo
de documento (no cabecalho e nas linhas);
alterar as regras de negocio do documento
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atraves do VBA, adicionar logica especifica da
organizacao; etc.

Os Documentos Internos sao,
indiscutivelmente, uma ferramenta que
aumenta em larga escala a abrangénciae a
flexibilidade de toda a area logistica do ERP
PRIMAVERA.

Dotada de mecanismos que lhe
conferem um elevado grau de parametrizacao,
esta funcionalidade permite-lhe:

— Copla de Linhas (flexibiliza a geracdo
de documentos com base em outros
documentos)

— Acompanhamento da Rastreabilidade
(ciclo de transformacdo ou copia de
documentos)

— Variacao de Preco na transformacao

— Ecovalor

— Gestao de IVA e Recargo de Equivaléncia

— Criacao para Entidades Externas
(entidades comercialmente alheias a
organizacéo)

— Passagem para documentos do tipo
Pedido de Precos

— Documentos de orcamentos e execucao
de custos e proveitos de projetos

— Estados e Aprovacoes

— Integracao com Construction, Projetos e
Oportunidades de Venda

— Eventos VBA no editor

Accounting Services

Faturacao Eletronica
A desmaterializacdo de processos € hoje uma
pratica assumida pela grande maioria das
organizacoes com vantagens significativas
3o nivel da reducao de custos operacionais e
do aumento da produtividade, para alem de
outros ganhos associados como o contributo
decisivo para a responsabilidade ambiental
das organizacoes.

O servico de Transacoes Eletronicas
da PRIMAVERA promove a rapida digitalizacdo
de processos, permitindo efetuar por via
eletronica o envio e rececdo de Faturas e
outros documentos logisticos com valor
contabilistico, com integracao imediata dos
documentos recebidos no ERP. Através deste
servico todas as transacoes financeiras e
logisticas sdo efetuadas eletronicamente
atraves da Internet, com todas as garantias de
seguranca dos fluxos de informacao, uma vez
que a origem e integridade dos documentos
sdo asseguradas por uma assinatura digital.

No caso do mercado portugues,
para as empresas que trabalham com as
grandes cadeias de distribuicao, o servico
de Transacoes Eletronicas permite efetuar
transacoes com varios grupos de Retalho/
Distribuicdo Moderna (HUBs) como Jeronimo
Martins, Modelo e Continente, Makro,
Auchan, Fnac, entre outros, o que se traduz
em melhorias significativas da performance
operacional das empresas.



Uma solucao global e
integrada para o setor

Recursos Humanos

Gestdo e valorizacao do
capital humano das empresas

O modulo de Recursos Humanos PRIMAVERA
trata de forma exaustiva todo o tipo de
remuneracoes e honorarios que uma empresa
tem de colocar a disposicao dos seus
colaboradores.

Este modulo assenta num conjunto
de funcionalidades das quais destacamos:

0 processamento de vencimentos, gestao
dos pagamentos, gestao contratual, gestao
do cadastro, gestao de ferias, Seguranca,
Higiene e Saude no Trabalho, gestao da
formacao, emissao de todos os mapas oficiais
obrigatorios, tratamento de despesas, etc.
Sao ainda disponibilizados inimeros mapas e
estatisticas de gestao que permitem efetuar
analises detalhadas por funcionarios e
departamentos, entre muitas outras.

A flexibilidade do processamento
permite umainteracao direta no respetivo
editor, evitando, desta forma, uma excessiva
necessidade de alteracoes mensais.

A gestao contratual automatiza
todo o processo do percurso contratual na
organizacdo, garantindo o correto calculo de
indemnizacoes, honorarios, etc. no final do
contrato, gerindo também todo o processo de
avisos previos de caducidade do contrato de
trabalho.

Outras questoes como o calculo de dias
adicionais de feérias, o abatimento por faltas
dos subsidios de Natal e de férias e o calculo
automatizado de retroativos nos aumentos
de vencimento sao totalmente geridos pela
aplicacdo.
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Alintegracdo com a Contabilidade,
atraves daimputacdo direta a Centros de
Custos, com as Contas Correntes (geracdo de
Pendentes para as entidades parametrizadas);
o cumprimento das obrigacoes legaise a
disponibilizacao de muiltipla informacdo de
gestdo sao tambem pontos fortes do produto.

Outra carateristica essencial ao nivel
da produtividade e a possibilidade de serem
efetuadas alteracoes mensais por funcionario
e em lote. Esta opcao permite, por exemplo,
registar, de uma so vez, uma hora extra ou uma
falta a um conjunto de colaboradores.

Parametros de Processamento

— Total flexibilidade na definicao de
remuneracoes, descontos, faltas
e horas extra

— Possibilidade de processar vencimentos,
faltas ou descontos com base em
periodos de referéncia e nao apenas
com base nos periodos em que sao
processados

— Existéncia de mecanismos de
pre-processamento e armazenamento
digital dos recibos de vencimento que os
mantém imutaveis no tempo

— Possibilidade de envio de notificacées
com os recibos em formato digital para
os funcionarios

— Tabelas de IRS mensais ou anuais com
possibilidade de definicdo de limites de
isencdo por remuneracao/desconto
com base em formulas

— Possibilidade de definicao de varios
Instrumentos de Regulamentacao de
Trabalho com associacao das varias
categorias e das regras que o compdem

— Afetacao do Processamento segundo
as diretrizes do Instrumento a que o
funcionario esta associado

PRIMAVERA BSS

Cadastro

— Definicao de Ficha completa do
funcionario

— Registo automatico de alteracoes ao
cadastro sempre que se modifica a ficha
do funcionario

— Possibilidade de definir grupos de
cadastro adaptados as necessidades
daempresa

Contratos de Trabalho

— Acompanhamento e gestao da
situacdo contratual dos funcionarios da
organizacao

— Gestao de tipos de vinculo e respetivas
duracoes

— Gestdo dos limites para entrega de
avisos previos e fim de periodos
experimentais

— Configuracao dos dias de compensacao
para caducidades

— Assistente para o controlo das
renovacoes e fins de contrato

Independentes e outros Rendimentos

— Tratamento de todo o tipo de
remuneracdes (trabalho independente,
avencas, comissoes, rendimentos de
capitais, rendimentos prediais,
mais-valias, pensdes ou outras
retencoes de IRC)

— Possibilidade de registo das atividades
realizadas pelo colaborador ao longo
domes

— Processamento de remuneracoes fixas
ou variaveis de acordo com as atividades
realizadas

— MUltiplos critérios de processamento:
Colaborador, Departamento,
Estabelecimento e Tipo de Rendimento

— Pagamento por cheque ou transferéncia
bancaria

— Emissdo de Extratos de Conta

— Registo e controlo de entrega de Recibos



Mapas Internos de Gestao

— Folhas de férias e mapa de vencimentos

— Mapadeliquidacao de IRS e mapa de
controlo de férias

— Extratos de funcionario

— Possibilidade de elaboracao de Andlise
de Custos com pessoal a medida do
utilizador através da parametrizacao
das colunas e da gravacdo das varias
configuracoes. Estas analises podem ser
emitidas tendo em conta as reparticoes
efetuadas para os varios planos da
Contabilidade (ex. Centros de Custo)

— Emissdo de estatisticas e graficos de
dados dos funcionarios em que 0s
parametros base podem ser qualquer
campo presente na ficha do funcionario

Gestdo de Despesas
— Relatorios de despesas por Funcionario
— Aprovacao de despesas por Funcionario,
Departamento, Estabelecimento e Tipo
de Despesa
— Reflexao automatica das despesas nos
recibos processados

Operacoes em Lote
— Calculo dos Retroativos
— Calculo de Fins de Contrato
— Atribuicdo de Contratos
— Renovacoes de Contratos
— (Blculo de dias de féerias

Processamento Manual com

Fotografia do Colaborador
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SHST - Saude, Higiene e Seguranca no
Trabalho

— Controlo das obrigatoriedades legais
anivel de SHST (suporte em alertas e
controlo de marcacao de consultas
e exames)

— Preenchimento do Anexo D do Relatorio
Unico (mercado portugués) com base na
informacao deste modulo

— Importacao no Balanco Social da
informacdo registada neste modulo

— Controlo estatistico das atividades
desenvolvidas no ambito da Seguranca,
Higiene e Saude no Trabalho, como,
por exemplo, exames efetuados ou
acidentes ocorridos

Caixa Geral de Aposentacoes
(Mercado portugués)

— Parametrizacao das varias situacoes
funcionais definidas pela CGA.
Estatabela e distribuida com as
parametrizacoes e situacoes
atualmente em vigor

— Indicacao para cada funcionario do
seu estado perante a CGA atraves do
numero de subscritor e de uma possivel
situacdo funcional espedial (ex. Regime
de Tempo Parcial)

— Permite transformar alteracoes
de cadastro e movimentos de
processamento em comunicacoes
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na Relacao de Descontos, tornando o
processo completamente automatico

— Geracao da Relacao de Descontos em
formato magnetico

— Permite a completa edicao dos dados
processados por defeito, assim como a
remocao e insercao de novas linhas na
Relacao de Descontos

— Guarda o historico das varias relacoes
entregues, permitindo desta forma a
emissdo, a qualquer momento, de uma
Relacao entregue em meses anteriores

— Emissdo da Guia de Pagamento

Balanco Social
(Mercados africanos)
— Calculo, edicdo e gestao de todos 0s
quadros do Balanco Social
— Exploracao do Balanco Social na
perspetiva da Gestao



Uma solucao global e
integrada para o setor

Ativos

Controlo total do ciclo de vida
dos bens das empresas

O modulo de Ativos trata todo o ciclo de vida
dos bens de imobilizado de uma empresa.

Para alem da emissao de todos os
mapas legais de amortizacoes, reavaliacoes,
mais/menos valias e locacao financeira, o
modulo de Ativos trata todo o ciclo de vida dos
bens de imobilizado de uma empresa.

Registo de aquisicoes, calculo de amortizacoes
e reavaliacOes, registo de reparacoes,
alienacoes e abate, fazem deste modulo

uma excelente ferramenta para qualquer

tipo de empresa, independentemente da sua
dimensao.

Atraves do conceito de Plano de
Depreciacdo e possivel criar multiplos cenarios
contabilisticos para a gestao dos ativos, para
além do tratamento contabilistico e fiscal
oficial. Esta € uma otima ferramenta para
responder anecessidade das empresas
que tém politicas de gestao de ativos
independentes da obrigatoriedade fiscal ou,
por exemplo, a necessidade de efetuar a
contabilidade dos ativos segundo as regras de
outro pals, entre outras utilizacoes.
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Aliando um vasto conjunto de consultas,
mapas e estatisticas de gestdo, aum flexivel
sistema de alertas e a uma gestdo permanente
do cadastro de bens de imobilizado, o
gestor pode avaliar em cada momento o
patrimonio da empresa, bem como tomar
opcoes de investimento ou desinvestimento
devidamente consolidadas e apoiadas em
poderosas calculadoras financeiras.

A area de Ativos esta dotada de
carateristicas que permitem as empresas
realizar as operacoes contabilisticas sobre os
ativos de acordo com as normativas em vigor.

Entre as diversas possibilidades
evidenciadas pelo ERP PRIMAVERA podemos
destacar:

Identificacdo do Ativo/Bem

— Descricao do ativo (tipo de imobilizado,
tipo de bem, foto do bem, etc.)

— Valores e parametros de amortizacao
e mais-valias reinvestidas

— Elementos de gestao, financiamento
e seguros

— Centros de custo, Funcdes e cadastro
de localizacao

Reavaliacoes/Perdas por Imparidade
— O processamento efetivo de
reavaliacoes legais ou ainda a sua
simulacdao podem ser efetuados
segundo multiplos critéerios

PRIMAVERA BSS

— Calculo de reavaliacbes segundo o
principio do Valor Corrente de Mercado
e pelo principio do Custo de Reposicao
Depreciado

— Mapas fiscais de Reavaliacao

— Suporte documental a processos de
perdas por imparidade e a suareversao
posterior

Centros de Custo

— Afetacdo didria (por hora) de um
determinado bem a um ou mais Centros
de Custo, afetacao fixa a um ou mais
centros de custo

— Possibilidade de refletir amortizacoes e
reavaliacoes na contabilidade segundo a
afetacao mensal por centros de custo

Consultas, Estatisticas e Mapas de Gestao

— Balancete contabilistico e por centros
de custo

— Extratos (Aquisictes, Amortizacdes,
Reavaliacoes, Seguros, etc.)

— Investimento/Desinvestimento,
Recomendacdo e Investimento

— Mais-Valias Reinvestidas, Avaliacao
Patrimonial

— Reavaliacoes, Acréescimos/Diferimentos
de juros

— Beneficios Fiscais, Variacdo de Taxas,
Apolices de Seguros

— Estatisticas

— Alertas



Depreciac6es/Amortizacoes

— Simulacao permanente da depreciacao
ainda nao integrada na contabilidade

— Controlo automatico da reserva de
reavaliacao e rendimentos diferidos
(subsidios)

— Calculo do processamento de ativos
emregime linear preciso (ao dia),
duodecimal ou anual

— Lancamento de depreciacoes
extraordinarias (a acrescer ou a deduzir)

— Emissdo de todos os mapas legais de
depreciacdes (modelos 31/32 e 33 de
Portugal, bem como o modelo Te 2 de
Angola)

— Aquisicoes, Alienacoes e Abates

— Opcoes especificas para registo dos
documentos de suporte ao abate ou a
alienacao de bens

— Na mesma operacao e possivel
abater ou alienar muiltiplos bens e/ou
respetivos componentes

Processamento de Depreciacoes
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Integracdo com outros modulos

— Integracdo de documentos de compra
e venda dos modulos respetivos em
documentos de aquisicao ou alienacoes
no modulo de Ativos

— Integracao direta de movimentos na
contabilidade no modulo de Ativos

— Integracdo na contabilidade de
depreciacoes e outros registos de
alteracoes patrimoniais registadas no
modulo de Ativos, na contabilidade, em
modo diferido ou automaticamente

Outras Carateristicas

— Bens afetos a subsidios

— Gestao de mais-valias reinvestidas

— Controlo patrimonial

— Emissao de etiquetas (com geracdo do
codigo EAN13)

— Lancamento de impostos diferidos na
contabilidade
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— Utilitario para criar/apagar planos de
depreciacao

— Associacdo do ativo ao utilizador
respetivo

— Operacoes de decomposicdo e
transferéncias de ativos

— Contabilizacao configuravel por
operacao e alteracao patrimonial

— Utilitario paraimportar fichas e as
respetivas depreciacoes de forma
simples

— Mecanismos de extensibilidade VBA e
campos de utilizador em todo 0 modulo



PRIMAVERA Fiscal Reporting ___
___Flexibilidade e rapidez na
gestao dos documentos fiscais

Disponibilizacao de todos
0s mapas oficiais e rapidez
na geracao e entrega das
declaracoes fiscais.

O PRIMAVERA Fiscal Reporting € um produto
que simplifica a geracao e entrega das
declaracoes fiscais a que as empresas estao
legalmente obrigadas, permitindo gerir os
varios calendarios e modelos/declaracoes de
acordo com o mercado delocalizacdo e com a
respetiva periodicidade de entrega.

A atualizacao automatica dos modelos
fiscais viainternet com elevada antecedéncia
face as datas de entrega dos mesmos e a
possibilidade de simular diversos cenarios
fiscais, de forma a delinear a estrategia
deresposta a fiscalidade mais adequada
para cada empresa, sao carateristicas
diferenciadoras que promovem uma agilizacao
total das entregas fiscais.
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O PRIMAVERA Fiscal Reporting agrega
todos os mapas oficiais que as empresas
que laboram nos diversos mercados onde
a PRIMAVERA atua tém que disponibilizar as
entidades oficiais. E ainda disponibilizado
um mecanismo de AutoUpdate que permite
responder as alteracoes legais e fiscais de
forma célere e comoda.

Alguns dos mapas aos quais as
solucoes da PRIMAVERA permitem responder
de forma rapida, nos diversos mercados sdao:

Portugal

— Comunicacdo obrigatoria de faturas
imposta pela Autoridade Tributaria, que
pode ser efetuada atraves da emissao
do ficheiro SAF-T (PT) ou através de
transmissao eletronica de dados em
tempo real (Web service)

— Declaracdo periodica de IVA (Modelos
AeB)

— Simulacao de Declaracao do IVA

— Mapa de Transmissoes
Intracomunitarias

Edicao de um Campo do Modelo 22

PRIMAVERA BSS

— Mapa de Pedidos de Reembolsos de IVA

— Declaracdo de Retencdes na Fonte de
IRS/IRC e Imposto de Selo

— Modelo 22 do IRC e Anexo Cdo IRS

— Modelo IES/DA

— Modelo 30

— Declaracoes de Rendimentos

— SAFT-PT

— Relatorio Unico

— COPE - Comunicacdo de Operacoes e
Posicoes com o Exterior

Angola

— Modelo 1: Imposto Industrial, Grupo A

— Modelo 2: Imposto sobre Rendimento do
Trabalho

— Declaracao de Remuneracoes da
Seguranca Social

— Imposto de Rendimento do Trabalho
(IRT)*

— Imposto de Selo*

— Imposto de Consumo*

*Dados para preenchimento do DLI (Documento de
Liquidacdo de Imposto).



Cabo Verde
— Mapa da Seguranca Social
— Modelo 111: Ficha de admissao
declaracao individual
— Modelo 113: Retencoes na fonte

Mocambique

— Modelo A: Declaracao Periodica do IVA
(incluindo mapa de fornecedores para
reembolso de IVA)

— Modelo 10: Declaracao de rendimentos
de pessoas singulares com
contabilidade organizada. Anexo A1

— Modelo 19: Guia de pagamento de
retencoes de pessoas singulares

— Modelo 20: Declaracao Anual de
Informacao Contabilistica e Fiscal.
Anexos: A1,B,C E G1

— Modelo 20H: Declaracao Anual de
Informacao Contabilistica e Fiscal
(Rendimentos Pagos)

— Modelo 22: Declaracao Anual de IRPC

— Modelo 39: Guia de pagamento de
retencoes de pessoas coletivas
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Fiscal Reporting Manager

Para as empresas prestadoras de servicos
de contabilidade e gestao e disponibilizado

o Fiscal Reporting Manager, uma versao
mais abrangente que contempla um conjunto
adicional de funcionalidades que permitem

o tratamento em lote de varias operacoes,
promovendo aumentos significativos de
produtividade.

Rapida consulta de Movimentos

A tecnologia de Drill-Down permite a rapida
consulta dos movimentos que deram origem
aum determinado valor de uma declaracao.
Atraves de um simples botdo e possivel, a
partir do valor que foi calculado, consultar

o0s movimentos existentes no ERP que lhe
deram origem, eliminando possiveis duvidas
existentes no seu calculo.

As operacdes em lote
disponibilizadas no Fiscal
Reporting Manager aumentam
a produtividade dos
Escritorios de Contabilidade.

Accounting Services

Processamento em Lote

Através do PRIMAVERA Fiscal Reporting
Manager e possivel agrupar as diversas
empresas por diferentes criterios e processar,
validar, imprimir e gerar o magnetico, de uma
SO vez, para esse grupo de empresas. Este
mecanismo representa um enorme acrescimo
de produtividade face ao processamento
individual. Atraves de um painel de bordo e
possivel, faciimente e de forma centralizada,
controlar o estado do processo de geracao
para cada empresa.

Ligacdo aos Web services da DGCI

No seguimento dos mecanismos de
Processamento em Lote a integracao com

0s Web services disponibilizados pela DGCI
possibilitam a entrega online dos documentos
diretamente a partir do PRIMAVERA Fiscal
Reporting Manager, sem necessidade de
aceder ao site da DGCl e processar a entrega
empresa a empresa.

Integracdo com o ERP

Emboraindependente do ERP, 0 PRIMAVERA
Fiscal Reporting Manager esta totalmente
integrado, permitindo, de forma automatica,
aimportacao dos dados dos utilizadores e
respetivas permissdes, empresas e seus
dados contabilisticos, bem como dos modelos
fiscais e cenarios testados a partir do ERP
PRIMAVERA.

Ligacdo com o Twitter da Autoridade Tributaria
O PRIMAVERA Fiscal Reporting integra com

o Twitter da PRIMAVERA e da Autoridade
Tributaria, permitindo aos utilizadores um
acesso privilegiado a toda a informacao fiscal
relevante, como por exemplo, a aproximacao
da data de entrega de determinada declaracao
ou modelo, novidades fiscais e legais,
disponibilizacdo de novos modelos, etc.



PRIMAVERA Office Extensions ___
___Visdo global sobre as areas
Financeira, Vendas e Recursos

Humanos

Um processo de gestdao eficaz necessita de
mecanismos que permitam acompanhar
em tempo real toda a informacao referente a
atividade global das empresas.

Com o PRIMAVERA Office Extensions o
processo de reporting e agilizado, permitindo
trabalhar diretamente no Microsoft Excel toda
ainformacdo presente no ERP. Usufruindo das
inumeras potencialidades desta ferramenta
universal, 0 PRIMAVERA Office Extensions
garante total facilidade e rapidez de acesso a
informacao do ERP, agilizando o processo de
reporting.

Combinando a grande capacidade de
analise, tratamento e exploracdo de dados do
Microsoft Excel com a facilidade de obtencao
deinformacao de gestao presente no ERP esta
solucdo disponibiliza ferramentas de trabalho
de grande valor acrescentado para a gestdo.

Gracas a sua carateristica multiempresa,
esta aplicacao e ideal para escritorios de
contabilidade, na medida em que permite
selecionar entidades e efetuar analises
comparativas, com a grande vantagem
de trabalhar sempre com base em dados
atualizados. Esta ferramenta permite efetuar
um conjunto de analises comparativas por
departamento, por seccao ou unidades

Esta ferramenta de apoio a
gestdo permite selecionar
entidades do ERP e efetuar
um conjunto de analises
comparativas no Microsoft
Excel.
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estruturais das organizacoes, promovendo
uma visdo global do negocio.

Para alem de inimeros mapas
disponibilizados, a solucao esta dotada de um
conjunto de formulas que foram introduzidas
no Excel com o objetivo de dar ao utilizador a
possibilidade de selecionar ainformacao do
ERP que pretende trabalhar, permitindo-lhe
criar um conjunto de indicadores, de acordo
com arealidade da sua organizacao.

Visdo global das areas Financeira, Vendas e
Recursos Humanos

Desenvolvida com o objetivo de promover uma
visao global do negocio, a solucao PRIMAVERA
Office Extensions apresenta-se como uma
suite que da resposta a areas-chave da gestao
organizacional: financeira, vendas e de
recursos humanos.

Demonstracdo de Resultados

PRIMAVERA BSS

XLS Financial

O XLS Financial ¢ uma ferramenta
indispensavel para tecnicos oficiais de contas,
consultores de gestao, revisores oficiais de
contas, diretores financeiros e controllers,

na medida em que promove o acesso facil e
rapido a informacdo contabilistica e financeira
da empresa, permitindo de uma forma muito
simples criar um conjunto de indicadores
financeiros, economicos e de performance,
que fornecem importantes inputspara a
gestdo de topo com base eminformacdo
permanentemente atualizada online (qualquer
alteracdo na Contabilidade € imediatamente
repercutida no Excel).



Mais de 50 mapas de Analise Econémico-
-financeira
Juntamente com a solucao sao
disponibilizados dezenas de mapas de
gestdo, analiticos e de performance, prontos
a utilizar e permanentemente atualizados que
permitem efetuar um conjunto de analises aos
dados das empresas de uma forma imediata.

Estes mapas permitem explorar a
informacao contabilistica das empresas,
podendo consultar Relatorios de Custos,
Proveitos, Demonstracao de Resultados,
Balanco e Balancos Comparados,
Demonstracao de Resultados Comparados e
Racios diversos.

Cada um destes mapas pode, por sua
vez, ser explorado de diversas formas, de

acordo com as necessidades de cada utilizador.
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XLS Human Resources

O XLS para a area de Recursos Humanos e
uma ferramenta que permite uma analise
detalhada de toda a informacao relativa aos
funcionarios, disponibilizando valiosos mapas
analiticos fundamentais para a tomada de
decisdo dos responsaveis desta area.

Os mapas disponibilizados permitem
analisar ainformacao presente no ERP,
promovendo varios tipos de analise: visao
geral da empresa, visao por departamento
ou analise individualizada por colaborador.
Esta e assim uma ferramenta de grande valor
acrescentado que permite ter uma percecao
geral da organizacao ao nivel do seu capital
humano, atraves de um conjunto alargado de
mapas tais como:

Controlo Orcamental

No que respeita ao controlo orcamental, esta
ferramenta disponibiliza mapas diversos

que permitem consultar informacao sobre

o valor dos vencimentos por departamento
ou na totalidade da empresa, assim como o
acumulado mensal. E também possivel ter
uma visdo anual dos custos com vencimentos
e respetiva previsdo para 0 ano seguinte, além
de alguns detalhes como valores gastos em
Premios ou Ajudas de Custo, entre outros.

Controlo de Faltas e Horas Extra

O XLS Human Resources permite ter
um controlo total sobre o Absentismo e
Horas Extra de todos os funcionarios da

Accounting Services

organizacdo. A aplicacdo apresenta mapas
de analise de Faltas e Horas Extraordinarias,
permitindo fazer analises por tipo de Horas
Extra, por departamento ou na generalidade
da organizacao.

Anadlise de saidas de funcionarios

Esta aplicacdo permite tambem avaliar as
movimentacoes do pessoal atraves de mapas
cominformacao sobre entradas e saidas

de funcionarios, podendo mesmo verificar

0s motivos que levaram a saida, quantos
funcionarios sairam em determinado periodo
e qual arazdo associada, entre outros tipos de
analise.

Analise de Cadastro

Na area de cadastro e possivel conhecer
em detalhe ainformacao remuneratoria
dos colaboradores atraves de varios mapas
que permitem, por exemplo, consultar as
ultimas promocoes, os ultimos aumentos,
etc, sendo possivel visualizar a informacao
por departamento, na generalidade da
empresa ou acompanhar a evolucao salarial
e progressao de cada um dos funcionarios
individualmente.

Estatisticas

Esta ferramenta da-lhe ainda acesso aum
conjunto de estatisticas que permitem ver
facilmente a distribuicao de colaboradores
por Idade, Genero, Habilitacoes Literarias,
distribuicao remuneratoria, entre outros
indicadores.
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