Area de formacio

Lideranca e Desenvolvimento
Pessoal

Conteudo Programatico

4 Thi(n)k Time
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Destinatarios

Gestores, Diretores, Coordenadores de
Equipas, Team Leaders, Gestores de
Projeto e outras Liderangas que
pretendam desenvolver competéncias
praticas na area da Gestdo do tempo.

N2 minimo de inscritos
6

Pré-requisitos

Créditos: 25
Para efeitos de certificacdo
PRIMAVERA

Contactos

Angola/

(+244) 222 440 447
academy_ao@primaverabss.com

Cabo Verde/
(+238) 35637 73
academy@primaverabss.com

Mogambique/
(+258) 21 303 388
academy_mz@primaverabss.com

Portugal/
(+351) 253 309 241
academy@primaverabss.com

Upgrading Skills
Primavera ACADEMY

g O

SEMINARS 4 HORAS

Objetivos

Utilizacdo do design thinking, uma metodologia que propde um
novo olhar sobre os mais diversos desafios do dia-a-dia para a
gestdo do tempo.

Principais Objetivos:
— Compreender a importancia da Gestdo do tempo para as
pessoas e para as organizagoes;
— Identificar os fundamentos metodolégicos e cognitivos do
Design Thinking na gestdo do tempo;
— Refletir acerca da importancia da gestdo do tempo na vida
pessoal e profissional

Plano de Formacao

1. O Valor do tempo
2. Crencas Limitantes
3. Gestao de Prioridades

4. Mindset Produtivo

www.primaveraacademy.com



