Area de formagio

Recursos Humanos

Conteudo Programatico

® @ ©®

SABER SABER FAZER SABER SABER
ESTAR/SER

15% 40% 45%
Destinatarios

Gestores e técnicos da area de
gestdo de Recursos Humanos, e
utilizadores que pretendam gerir
processos de contratos de trabalho

N2 minimo de inscritos
6

Pré-requisitos
N3ao aplicavel.

Créditos: 75
Para efeitos de certificacdo
PRIMAVERA

Contactos

Angola/

(+244) 222 440 447
academy_ao@primaverabss.com

Cabo Verde/
(+238) 35637 73
academy@primaverabss.com

Mogambique/
(+258) 21 303 388
academy_mz@primaverabss.com

Portugal/
(+351) 253 309 241
academy@primaverabss.com

Upgrading Skills
Primavera ACADEMY

Gestao de Contratos de fﬁi ®M
Trabalho - Vertente Pratica

Objetivos

Proporcionar aos formandos os conhecimentos teérico-praticos
sobre a gestdo dos contratos de trabalho, abordagem geral sobre a
legislacdo laboral relevante vigente em Angola

Desenvolver os contetidos programaticos numa abordagem
pratica, promovendo maior interacdo dos Formandos no
enquadramento e resolugio de casos praticos.

Principais objetivos:

— Compreender a importancia da legislacdo laboral na Gestdo
de Recursos Humanos nas Empresas;

— Conhecer os principais diplomas legais aplicaveis a Gestao
de RH;

— Breves referéncias sobre os diplomas legais relevantes
aplicaveis a boa gestdo dos contratos de trabalho;

— Compreender a componente da gestdo da conflitualidade da
relacdo juridico-laboral.

Plano de Formacgao

Tipos de Contratos

Contrato sem Termo

Contrato a Termo Certo

Contrato a Termo Incerto

Contrato de Trabalho com Pluralidades de
Empregadores

Contrato de Cedéncia Ocasional de Trabalhadores
Contrato de Trabalho Temporario
Contrato de Trabalho Doméstico
Contrato com Trabalhador Estrangeiro
Acordo de renovagao de Contratos

Denuncia de Contratos

Declaragdo de Denuncia no Perfodo Experimental
Comunicagao da Caducidade do Contrato
Abandono de Trabalho

www.primaveraacademy.com
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Gestao de Contratos de f&i ®m
Trabalho - Vertente Pratica

Plano de Formacao (continuacao)

Revogacio de Contratos
Acordo de Revogacgdo do Contrato;
Arrependimento

Suspensao de Contratos
Suspensdo por factos ndo imputaveis ao Trabalhador
Suspensdo por factos ndo imputaveis ao Empregador

Despedimentos

Por Factos Imputaveis ao Trabalhador
Por Exting¢do do posto de trabalho
Despedimento Coletivo

O Papel dos 6rgaos de Conciliagdo e Mediagao de Conflitos
Ministério publico

Inspecado Geral do Trabalho

CREL

www.primaveraacademy.com



